
12. óra: indirekt reciprocitás 1. 

 

 

• ismeretlenek közti reciprocitás, viselkedési és értékelési szabály, reputáció 

• reputációs értékelési módszerek 

o donor-recipiens (Ego-Alter); C=segít/D=nem-segít; Jó/Rossz (G/B) 

értékelés 

o zajmentes szimuláció 

 image scoring módszer (ESS): 

 stratégia: if Alter G => Ego O(C), if Alter B => Ego 

O(D) 

 induló minősítés: Ego G, Alter G 

 értékelés: if Ego C => Ego G, if Ego D => Ego B 

 kritika: ha Alter B => Ego O(D) => Ego D => Ego B: a 

stratégia miatt lesz rossz 

 zajos környezetben (a hibázás beépítésével) a stratégia 

romlik 

 szükség lenne diszkriminációra (Hardin: diszkriminatív 

altruizmus) 

o modellbővítés: értékelési szempontok 

 (1) elsőrendű értékelés: donor cselekedete (C/D) 

 (2) másodrendű értékelés: (1)+recip. reputációja (G/B) 

 (3) harmadrendű értékelés: (1) + (2) + donor reputációja 

(GG/GB/BG/BB) 

• az önkéntes (és diszkriminatív) büntetés dilemmája 

 


