Szoftvertechnologia es —technikak

Szoftverfejlesztési mdédszertanok a gyakorlatban labor

1. EIméleti attekintés

A laboron az agilis mddszertanokbdl a Scrum-ot tekintjuk at, (4-5 f6s) csoportokba szervezédve. Mivel a
kapcsolddo el6adds kés6bb van a legtobb csoportnak, mint a gyakorlat, kérjiik, hogy nézzék at elére a
fogalmakat.

1.1. Scrum
Scrum egy agilis mddszertan, ahol a feladatot (EPIC) alfeladatokra (User story) bonjuk fel:

user story 01
Asauser _ i should _so | can_

Sprint 01

Eplc 01 user slory 02
In Aglle Serum Asauser _i should _so i ean_
Product Backlog Improvement
from a beloved customer
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User story 03
nsauser _ i should _soican_

e Sprlnt 02

user story 04
A5.3 user _ I should _so i can_
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1. dbra Scrum tervezés lépései,

forrds: https://www.yodiz.com/blog/what-is-epic-in-agile-methodology-definition-and-template-of-epic/

A user story-k leszenek a Produck Balcklog Item-ek (PBI), azok az elemeket amiket fontossaguk alapjan
egy-egy sprint soran elkésziilnek. A Product Owner (PO) tartja a kapcsolatot a megrendelével, kialakitja a
User Story-kat (PBI) és prioritast rendel hozzajuk. A legnagyobb prioritassal rendelkez6 PBi-ket kivalasztja
a csapat. Megbecsiilik, hogy mennyi idé telik azok lefejlesztése. Az fejlesztési id6 becsléséhez a csapat
story point-okat rendel minden user story-hoz. Ez tipikusan ugy torténik, hogy egy két user story-hoz
rendel egy atlag pontszamot és a tdbbi story-t ahhoz képest becsiili. Egy sprinthez annyi PBI-t valasztanak
ki amennyi egy Sprint ideje alatt lefejleszthetd. A PBI-khez meghatarozzak az alfeladatokat. Majd elindul
a sprint, amit a Scrum master felligyel. A sprint végén megbeszélik a tapasztaltakat, megmutatjak az
elkészilt munkat a megrendel6nek.


https://www.yodiz.com/blog/what-is-epic-in-agile-methodology-definition-and-template-of-epic/
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1.2. Kanban tabla

Az adott sprintben elvégzendé feladatok dllapotat szokas Kanban tablan kovetni:

KANBAN BOARD

PRIORITIZED
WORK=IN-
BACKLOG ROGRESS VAUIDATE COMPLETE

(T0-bo LIsT)

Az adott sprint-re kivalasztott use story-k a TODO oszlopban kezdenek, majd jobbra haladnak. Tipikusan
max 4 elem lehet a work-in-progress oszlopban, hogy a csapat ne kezdjen bele egyszerre sok feladatba.
Fontos még meghatarozni egy 'Definition of Done’-t, ami azt mondja meg, hogy mikor szamit egy user

story késznek.



Definition of Done példa:

e Implementaltam

e Lefordul

e Tesztek futnak

e  Gitre pusholtam

o Tobbiek atnézték

e Tobbi komponenssel jél integralddik
e Master branchbe merge-elve lett

e PO elfogadta

2. A labor menete

A labor elsé max. 10 percében az oktatd a hallgatdkkal atbeszéli a laboron el6fordulé alap fogalmakat. Ezt
kovetben kezdddik el a valddi feladat megoldasa. Olvassa el mindenki az 1. fejezetben leirtakat, hogy a
fogalmakkal tisztaban legyen!

A hallgaték megalapitjak a 4-5 f6s csapatokat. Csapatonként kijelolnek egy Product owner-t. A feladat
egyszerlisége miatt Scrum Master szerepet most nem veszi fel senki, a csapat 6nmagat felligyeli. A laboron
kéd nem késziil, csak képernySképek és modellek. A labor végén jegyz6kdnyvet adnak be a hallgaték, vagy
bemutatjak az 6sszes elkésziilt eredményt a Laborvezetének (ez a jelenlét feltétele). A laboron alkalmazas
mockup-okat (képernyé terveket) és modelleket (jellemz6en UML diagrammokat), unit teszt
specifikacidkat kell késziteni. Mockup készitéshez tobb alkalmazas is elérhet6 a piacon. Mi a draw.io-t
fogjuk hazsnalni. A hallgatdk rajzolhatnak papirra is amit scannelve csatolnak a jegyz6kényvhoz, vagy
személyesen a labor alkalmaval bemutatjak a laborvezetének. Az egyes csapatok, a feladataik allasat
Kanban kartyakkal kévetik, ehhez minden csapat készit egy Kanban tablat a https://trello.com/ weboldal
segitségével. A labor soran a Laborvezet6 a megrendel§ szerepét veszi fel. Egy sprint 40 percig tart: 1-1
csapat Product Owner-jei minden sprint soran targyalhatnak a megrendel&vel. A sprintek id6beosztasa a
kovetkez6:

(i) 5 perc egyeztetés a PO és a Laborvezetd kozt (az els6 sprintnél ez 10 perc)
(ii) 10 perc becslés a csapatban (az egyes user story-khoz tartozo story pontok megallapitasa), a

megvaldsitandd user story kivalasztasa, Kanban feladatok felvitele
(iii) 15-20 perc munka (feladatkidolgozas)
(iv) 5-10 perc beszamolo (PO — Laborvezetd) és tapasztalatok 6sszefoglalasa

Az elsd sprint eldtt 5-10 percet szdmoljunk a lLabor ismertetésére, a fogalmak
tisztdzdsdra és a csapatok megalakitdsdra! Ezek utdn az elsd sprint 45 percet,
a tovdbbiak ~40 percet vesznek 1igénybe. Négy sprint fér bele a Laborba
(10+10+45+3*40 perc), az utolso sprint Lehet révidebb.

Vigyink magunkkal csapatonként 1-1 A4-es Llapot, hogy a PO-kR tudjanak mire
jegyzetelni (ha nem lLesz Laptop ndluk).

A laboron a kdvetkez6 feladatokat kell megoldani:

1. Feladat felosztasa (feladat epic-ekbe és user story-kba osztasa) — laborvezetével kozosen
2. Sprint 1 kivitelezése — részben laborvezetével kozésen


https://www.draw.io/
https://trello.com/

3. Sprint 2 kivitelezése — 6nalléan
4. 2 tovabbi funkcio elkészitése (megrendel6 tovabbi igényei) - 6nallé munka

3. A projekt

A projekt soran a kovetkez6 feladatot kell megoldani: BKV megkereste a céglinket, hogy fejlesszlink neki
egy mobilos e-ticket rendszert. Ezt a fejlesztési folyamatot szimulaljuk.

3.1. Scrum: Initiate phase

A PO a MegrendelGvel egyeztetve megallapitja a projekt viziot (avagy ’elvator pitch’), ami tisztazza, a
projekt céljat, stakeholdereket.
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A Laborvezetd segitségével a PO-k a tovabbiakban azonositjak a feladat nagyobb részeit, beosztjak azt két
epicbe, majd minimum hat user story-ba (6sszesen), amiket kés6bb tovabb finomitanak a csapatok (ezt
mar 6nalldan), subtaskok formajaban. Amig a PO a Laborvezetével targyal, a csapat tébbi tagja atnézi a
Mockup készits és Kanban tébla kezel6 eszkbzoket, valamint megprdbal elkésziteni egy mobilalkalmazas
képernydt tetszéleges tartalommal!



